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Ideen fiir neue Fordergelder

Aktivregion Steinburg feilt mit Blirgern an einer Strategie fuir den Zeitraum 2015 bis 2020/Vier Kernthemen erarbeitet

KREIS STEINBURG Energiesparwettbe-
werbe, eine Kundenkarte fiir Gliick-
stadt, und ein kommuneniibergreifen-
der Gemeindebus - diese und &hnliche
Ideen kdnnten im Kreis Steinburg Wirk-
lichkeit werden - laut Pldnen der Aktiv-
region. Vertreter der Wirtschaftsforde-
rung egeb, des Biiros RegionNord und
der Aktivregion Steinburg feilten mitin-
teressierten Biirgern aus dem Kreis
Steinburg an einer Strategie fiir die For-
derperiode 2015 bis 2020.

»Wir haben die Themen, die wir vor-
geschlagen haben, intensiv diskutiert,
freute sich Diplom-Ingenieur Olaf Priif3,
Biiro RegionNord, iiber das Ergebnis der
Mitmach-Veranstaltung im Hotel Mer-
cure in Itzehoe. Er fithrte moderierend
durch die Veranstaltung, ,,Die vier vor-
geschlagenen Themen wurden von den
Anwesenden als Kernthemen besté-
tigt.“ Diese waren zuvor in Fachgespra-
chen mit insgesamt 85 gezielt eingela-
denen Akteuren ausgearbeitet worden.
Bei dem aktuellen Treffen sei es darum
gegangen, die Ergebnisse aus den Fach-
gespriachen im 6ffentlichen Kreis auf ih-
re Tragfdhigkeit zu priifen, zu konkreti-
sieren und zu ergénzen.

Lebenswelt Schule

Das Themenfeld Bildung kristallisier-
te sich dabei als am konkretesten fass-
bar heraus. Hier stellten die Beteiligten
die Lebenswelt Schule in den Mittel-
punkt der Betrachtung und wiinschten
sich Konzepte und Ideen zur Gewéhr-
leistung der Ferienbetreuung, zum Aus-
bau der Nachmittagsangebote an Ganz-
tagsschulen und zur multifunktionalen
Nutzung von Schulgebduden in den Ge-
meinden. Letzteres sei insbesondere fiir
Gemeinden wie Krempe mit teilweise
leerstehenden Schulgebduden interes-
sant.

Regionale Allianzen
Das Thema Daseinsvorsorge hinge-

gen erwies sich als sperrig in der prakti-
schen Umsetzung. Uberlegungen, das
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Olaf PriiB moderierte die Veranstaltung furr die Aktivregion Nord.

Themenfeld auf eine bestimmte Ziel-
gruppe zu begrenzen (zum Beispiel be-
sondere Angebote fiir alte Menschen
oder Familien), wurden verworfen. ,,Die
Idee ist, fiinf bis sechs Arbeitsrdume zu
definieren®, fasste Olaf Priif} das Ergeb-
nis der Arbeitsgruppe im Nachhinein
zusammen.

Diese regionalen Kommunenverbiin-
de werden individuelle Themenschwer-
punkte festlegen, so der Plan. Zum Bei-
spiel kénnten sich einige Gemeinden
auf die Anschaffung eines Gemeinde-
busses verstindigen, wihrend andere
das Projekt Gemeinschaftswohnheimin
Angriff nehmen, erldutert Priiff. Grund-
sétzlich gehe esdarum, die Ortskerne zu
stdrken. Der Arbeitstitel laute daher:
Starke Mitte.

AKTIVREGION STEINBURG: MITGLIEDSCHAFT DERZEIT KOSTENLOS

Der Verein Aktivregion Steinburg e.V. ist
aus dem Leader-Ansatz, einem Férder-
programm der Europdischen Union, her-
vorgegangen. Die Abkirzung kommt aus
dem franzésischen (Liaison entre actions
de développement de I'économie rurale).
Zu deutsch: Verbindung zwischen Aktio-
nen zur Entwicklung der landlichen Wirt-
schaft. Mit dem englischen Begriff ,lea-
der* (Fiihrer) habe das EU-Programm
aber nichts zu tun, erklart Olaf PriiB. Ganz
im Gegenteil: Das Kernelement des For-
derprogramms bestehe darin, die Verant-
wortung fiir die eigene wirtschaftliche
Entwicklung in die Hand der Regionen zu
legen bis hin zur Mitwirkung durch jeden
einzelnen Biirger Giber Mitmach-Aktionen
und die Einbringung eigener Projekti-
deen. DasLand Schleswig-Holstein habe
die Vorgabe aus der EU mit dem Begriff

der Aktivregionen libersetzt. Im Jahr 2000
ging das Land mit sechs Modellregionen
an den Start. Dar-
unter auch der
Kreis Steinburg.
Von 2007 bis 2013
wurde das Konzept
flachendeckend
ausgeweitet mit 21
Aktivregionen. Die

regionaler? I_nitiati- L4l @ ._J-_
ven organisieren -
sich meist in Verei- Reinhold Wenzlaff,

nen, die tiber die Vorsitzender

Kommunen getragen werden. Hier bilde
der Kreis Steinburg als einzige Aktivregi-
on in Schleswig-Holstein eine Ausnah-
me: Sie werde in ihrer Grundarbeit vom
Kreis finanziert, so PriiB. So kommt es
auch, dass der Verein derzeit auf Mit-

Sparsamkeit wird geférdert

Geht es um den Klimawandel, wird im
Kreis zukiinftig das Thema ,Energie
sparen“ grofy geschrieben. Helmut Ro-
wedder von der Kreishandwerkerschaft
Westholstein sah ein besonderes Poten-
tial darin, Beratungsangebote fiir Pri-
vathaushalte zu schaffen. Die Beratung
miisse moglichst konkret in Zahlen er-
folgen und auch die dlteren Menschen
mit nicht mehr zeitgeméfien Geriten,
wie der groflen Gefriertruhe im Keller,
erreichen. Stefan Brumm von der Eon-
Hanse warf die Idee eines medienwirk-
samen Energiesparwettbewerbs in den
Raum. Zudem sollen die kommunalen
Wirmenetze ausgebaut werden.

gliedsbeitrage verzichtet, um niedrig-
schwellig zu bleiben. ,\Wir sind sehr froh,
dass wir diese Struktur haben, weil wir so
unabhangig von den Interessen der Kom-
munen neutral davor sind“, so PriiB. Im
Kreis Steinburg berat der Verein Projekt-
trager, bereitet groBere Projekte auf den
landesweiten Projektwettbewerb vor,
vernetzt Akteure und mdchte das voraus-
sichtliche Férderbudget (ca. drei Mio Eu-
ro) fiir die kommende Férderperiode
2015 bis 2020 als Steuerungsinstrument
nutzen, um die Akteure im Kreis zusam-
menzubringen. ,Die Vernetzung steht im
Mittelpunkt bei der Geldverteilung®, so
Reinhold Wenzlaff, Vereinsvorsitzender.
Mitglied werden und an den Entschei-
dungsprozessen teilnehmen, kann jeder.
Sowohl Privatpersonen, Kommunen und
Institutionen: www.leader-steinburg.de
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Jobs und Kaufkraft sichern

Im Arbeitsfeld Innovation und
Wachstum bezogen auf die Sicherung
der Arbeitsplitze in der Region legte
Olaf Priif} selbst Hand an die Flipchart.
In der Diskussionsrunde stellte das Ple-
num die Notwendigkeit heraus, Maf3-
nahmen zur Kaufkraftbindung im Kreis
zu ergreifen. ,,Aus Gliickstadt kam die
Idee einer Gliickstadt-Card“, dufderte
Priif. Auch sei die Idee aufgeworfen
worden, regionale Verkaufsplattformen
im Internet zu biindeln: ,Wenn schon
Online-Handel, dann vor Ort“, sei der
Tenor. Auch habe sich eine Diskussion
dariiber entwickelt, wie Unterneh-
mensnachfolgen besser begleitet und
unterstiitzt werden kdnnen.

Die in den Workshops angeregten
Mafinahmen und Ideen gelte es nun zu
priifen, um ein Konzept zu entwickeln,
mit dem sich die Aktivregion Steinburg
im September bewerben kann. ,,Das Pa-
ket, das wir schniiren, ist ein inhaltli-
ches Paket, so Priifd. Es sei nun noch
notwendig, eine finanzielle Gewichtung
der Themen festzulegen. ,,Das wird un-
sere Aufgabe bis zu den Sommerferien
sein.“ Eine endgiiltige Entscheidung
treffe dann die Mitgliederversammlung,
voraussichtlich im August. Wer sich an
der Abstimmung beteiligen mdchte,
kann der Aktivregion Steinburg beitre-
ten. Die Mitgliedschaft sei derzeit kos-
tenfrei.

Kerstin Asmussen

ist Mitglied

unserer Kreisredaktion.
KAS@SHZ.DE
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